


Quiénes somos?

La Escuela de Segunda Oportunidad del Ayuntamiento de
Gijon se define como recurso socioeducativo de transi-
cion hacia recursos normalizados tanto en el ambito
socioeducativo como en el laboral, basado en una defini-
cién clara y pautada de los objetivos e itinerarios persona-
lizados de cada joven.

Dirigido a jovenes de entre 14 a 25 aios con dificultades
asociadas, la E20 tiene como objetivo general mejorar
sus perspectivas de integracion, aumentando su motiva-
cion y mejorando su capacidad de aprendizaje, sus
conocimientos basicos y sus aptitudes sociales.

La E20 trabaja con los siguientes objetivos:

* Prevencion del fracaso y abandono escolar colaboran-
do con el sistema educativo reglado de la ciudad.

» Compensacion educativa para facilitar la obtencion del
titulo de graduado en ESO o el acceso a Ciclos Formativos
de Grado Medio, tanto para una mejor insercion
formativa/laboral, como para el reingreso al sistema
educativo .

* Propiciar la insercion laboral, como elemento primordial
de integracion social, a través de su incorporacion a los
programas de formacion profesional para el empleo.

* Promover su participacion en las diversas actividades
de caracter IGdico, cultural, deportivo, que realiza el tejido
asociativo del municipio como medio para favorecer su
integracion social.

A quién esta dirigido?

Jovenes con dificultades para su insercion socio-educativa
que cumplan los siguientes requisitos:

* Edad entre 14 y 25 anos
 Residentes en el municipio de Gijon
Mas concretamente:

Alumnado cursando la ESO o FPB que presenten dificulta-
des para superar con éxito este ciclo de la educacion, para
los cuales la E20 pone a su disposicion recursos con el
objetivo de prevenir el fracaso o abandono escolar.

Jovenes que han abandonado el sistema educativo y que
requieren una orientacion y tutorizacion socioeducativa
individual y/o grupal que les prepare para reincorporarse
en alguno de los recursos de formacion existentes (sean
reglados o de formacion para el empleo) o para acceder al
mercado laboral. Se trabaja con el objetivo de ofrecer una
Compensacion Educativa para acceder a recursos
socioeducativos y/o laborales normalizados.

¢ Queé actividades realizamos?
« Ambito de formacion

Talleres de Apoyo Escolar en todos los niveles de la ESO,
Preparacion de Prueba Libre de ESO y de Acceso a Ciclos
Formativos de Grado Medio, Espanol para extranjeros,
Inglés, Competencias basicas, Técnicas de estudio,
Preparacion y Acreditacion Competencias Clave
(Certificados de Profesionalidad).

« Ambito formativo-laboral

Talleres de Orientacion formativa/ laboral
Servicio de Orientacion individualizada

+ Ambito relacional, salud, autonomia y participacion

Talleres de Expresion Artistica: pintura, graffiti, fotogra-
fia, deporte, baile, marroquineria...

Talleres que fomenten patrones de vida saludables y
desarrollen la autonomia personal y la participacion
social: cocina, habilidades sociales, deporte, Conoce tu
ciudad, Cine férum...

+ Ambito europeo
Miembro de la Red Europea de Escuelas de Segunda
Oportunidad desde el afio 2002. Participacion en

cumbres anuales de jévenes y equipos técnicos.

Participacion en Proyectos Europeos en el marco del
Programa de Aprendizaje Permanente (Erasmus +).




